
Załącznik nr 1 do regulaminu Wypożyczalni 

UMOWA Nr …………………….
UŻYCZENIA SPRZĘTU PIELĘGNACYJNEGO, REHABILITACYJNEGO

I WSPOMAGAJĄCEGO

zawarta w ……………………….dnia  ………….r. pomiędzy:

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Jarosławiu jednostką organizacyjną Gminy Jarosław z siedzibą przy ul. Piekarska 5, Jarosław (37-500), reprezentowaną przez: Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej – Panią Elżbietę Kot  zwanym dalej „Podmiotem użyczającym”/ Wypożyczalnia
a 
Panią/em ………………………………………………………………………………

PESEL: …………………..…………………………………………………………….

zamieszkałą/ły: ………………………………………………………………………….………………..
legitymującą/y się dowodem osobistym seria/numer: …………………………………...…………………………….……….…………………

zwany dalej „Biorącym w użyczenie/Wypożyczającym”,

w przypadku osoby niesamodzielnej reprezentowaną przez:

…………………………………………………………………………………………
(imię i nazwisko opiekuna prawnego /faktycznego /osoby upoważnionej  – jeśli dotyczy)
 Nr telefonu do kontaktów  : tel:  …………………………………………………
 o następującej treści:
§ 1

Przedmiotem użyczenia jest sprzęt pielęgnacyjny/rehabilitacyjny/wspomagający:

1. …………………………………………..  nr kat. ….………………. ………………….
zwany dalej Sprzętem.
§ 2
1.Świadczenie usługi użyczania sprzętu pielęgnacyjnego rehabilitacyjnego, wspomagającego, zwane sprzętem.
    § 3

Biorcy w użyczenie/Wypożyczający oświadcza, że zapoznał się i przyjął do stosowania:

1) Regulamin działalności wypożyczalni sprzętu pielęgnacyjnego, rehabilitacyjnego i wspomagającego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jarosławiu,

2) Instrukcje obsługi oraz zasady użytkowania sprzętu, jego właściwości i przeznaczenie przekazane Wypożyczającemu podczas szkolenia przez pracowników Wypożyczalni- Instruktora/doradcy.
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1.Użyczający oddaje Biorącemu w użyczenie/Wypożyczającemu do bezpłatnego używania sprzęt użyczenia wymieniony § 1 zwany sprzętem na okres: od dnia  …………………………………

 do  dnia …………….………………………………. (max 6 miesięcy ) od dnia zawarcia niniejszej umowy.

2.Wydanie sprzętu następuje w siedzibie Wypożyczalni po podpisaniu umowy użyczenia.

3.Wydanie sprzętu zostanie potwierdzone protokołem zdawczo-odbiorczym, według załącznika nr 2 do regulaminu wypożyczalni.
4. Zwrot sprzętu następuje w siedzibie Wypożyczalni na podstawie pisemnego protokołu zdawczo-odbiorczego zawierającego w szczególności stwierdzenia co do kompletności i stanu technicznego, higienicznego, wizualnego przekazywanego sprzętu .
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1. Biorącemu w użyczenie/Wypożyczający zobowiązuje się używać Sprzęt w sposób odpowiadający jego właściwościom oraz przeznaczeniem i nie oddawać go do używania osobom trzecim w jakimkolwiek celu i pod jakimkolwiek tytułem prawnym, włączając w to najem, dzierżawę oraz użyczenie.
2. Po upływie terminu określonego w umowie Biorący w użyczenie/Wypożyczający zobowiązuje się  do samodzielnego zwrotu sprzętu do Wypożyczalni.
3. Biorącemu w użyczenie/Wypożyczający zobowiązuje się do zwrotu sprzętu niezwłocznie, nie później niż w ciągu 7 dni od zakończenia obowiązywania niniejszej umowy a jeżeli dzień ten wypada na dzień wolny od pracy, sprzęt należy zwrócić w kolejnym dniu roboczym. 
4. Biorący w użyczenie/Wypożyczający zobowiązany jest zwrócić sprzęt do Wypożyczalni w stanie niepogorszonym. Zwrócony sprzęt powinien być kompletny, w pełni sprawny, wolny od wad 
i oczyszczony. 

5. W przypadku uszkodzenia lub częściowego zniszczenia sprzętu z przyczyn leżących po stronie Wypożyczającego koszty jego naprawy pokrywa Wypożyczający.

6. W przypadku niedotrzymania terminu, o którym mowa w § 5 ust. 3 Wypożyczalnia może odebrać sprzęt z pominięciem jakichkolwiek postępowań sądowych, administracyjnych czy innych.

7. W przypadku nie dokonania zwrotu sprzętu i nieumożliwienia jego odbioru, a także po bezskutecznym wezwaniu do jego wydania w oznaczonym terminie, Wypożyczalnia przeprowadzi postępowanie egzekucyjne. Wszelkie koszty postępowania egzekucyjnego oraz pozostałe koszty postępowania w sprawie pokryje Biorący w użyczenie/Wypożyczający.
8. Wypożyczający nie ponosi odpowiedzialności za zużycie sprzętu będące następstwem prawidłowego używania.

8. Zacieranie przez Wypożyczającego cech i numerów katalogowych wypożyczonego sprzętu jest niedozwolone. 
9.W przypadku śmierci Wypożyczającego odpowiedzialność za wypożyczony sprzęt przechodzi na najbliższego członka rodziny lub opiekun faktycznego.
10. Odbiór sprzętu następuje w obecności pracownika Wypożyczalni, po uprzednim sprawdzeniu stanu technicznego, stopnia zużycia, kompletności sprzętu oraz po podpisaniu protokołu zdawczo-odbiorczego oraz potwierdzenie wydania i zwrotu wypożyczonego sprzętu stanowią podpisy stron, złożone odpowiednio na Karcie Ewidencyjnej Sprzętu .
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1. Wypożyczający jest zobowiązany do niezwłocznego powiadomienia Wypożyczalni o wszelkich okolicznościach mogących narazić Sprzęt na uszkodzenie lub zniszczenie, bądź też mogących spowodować utratę przez Wypożyczającego posiadania Sprzętu.

2. W przypadku uszkodzenia lub częściowego zniszczenia Sprzętu z winy Wypożyczającego koszty jego naprawy pokrywa Wypożyczający.
3. W przypadku całkowitego zniszczenia Sprzętu z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi Wypożyczający zobowiązany jest on do zakupu nowego sprzętu stanowiącego równowartość wypożyczonego sprzętu na dzień wypożyczenia o równoważnych parametrach, w ciągu 14 dni od dnia doręczenia Wypożyczającemu lub pełnomocnikowi pisemnego wezwania do zwrotu nowego sprzętu, pod rygorem dochodzenia roszczeń w postępowaniu sądowym.

 4. W przypadku drobnej awarii Sprzętu Wypożyczający jest zobowiązany do natychmiastowego zgłoszenia tego faktu Wypożyczalni.
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1 . Wypożyczalnia uprawniona jest do sprawdzania danych przedstawionych przez Wypożyczającego oraz kontroli sposobu używania sprzętu. 
2 . W przypadku stwierdzenia wykorzystywania sprzętu niezgodnie z jego przeznaczeniem lub jego zniszczenia, Wypożyczalnia ma praw o rozwiązać niniejszą umowę w trybie natychmiastowym 
i obciążyć Wypożyczającego kosztami ewentualnej naprawy lub wymiany na nowy sprzęt zgodnie 
z zapisami § 5. Wypożyczający zobowiązany jest wówczas do niezwłocznego zwrotu sprzętu.
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1.Umowa może zostać rozwiązana za przez strony za zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia.
2.Wszelkie ewentualne zmiany niniejszej umowy mogą nastąpić tylko w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

3.Wszelkie spory mogące wyniknąć z niniejszej umowy będą zestrzygane przez sąd właściwy dla Wypożyczalni.

4. Wszelkie prawa i obowiązki Biorącego w użyczenie/Wypożyczającego nie mogą być przenoszone na osoby trzecie bez zgody Wypożyczalni.

5. Wszelkie aneksy oraz załączniki do umowy stanowią jej integralną część.

§9
W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego .

§ 10
Umowa zostaje sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

………………………..                                                               ………………………...
Biorący w użyczenie                                                                   Podmiot  Użyczający


INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

TEMAT: UMOWY ZLECENIE ORAZ UMOWY O DZIEŁO
1. Kogo dotyczy informacja: osoby reprezentujące strony umowy, strony umowy.

2. Kto wykorzystuje dane: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Jarosławiu.
3. Kontakt: ul Piekarska 5, 37-500 Jarosław,

4. Ochrona danych osobowych: administrator@ug.jaroslaw.pl.  

5. Cel wykorzystania:; ustalenie warunków umownych; zawarcie i wykonanie umowy; dochodzenie roszczeń i obrona przed roszczeniami związanymi z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy.

6. Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b) RODO – ustalenie warunków umownych, zawarcie i wykonanie umowy oraz art. 6 ust. 1 lit. f) RODO – dochodzenie roszczeń i obrona przed roszczeniami.

7. Kto może otrzymać dane: podmioty, którym strony powierzyły przetwarzanie danych osobowych w swoim imieniu.

8. Okres przechowywania: sześć lat od dnia w którym roszczenie stało się wymagalne.

9. Dlaczego tak długo: dochodzenie roszczeń i obrona przed roszczeniami – sześć lat to termin przedawnienia roszczeń umownych. Wynika on z art. 118 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

10. Przysługujące prawa: dostępu do danych, sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

11. Czy muszę podać dane: tak – to warunek zawarcia umowy.

12. Zautomatyzowane przetwarzanie, profilowanie: nie dotyczy.

Prawo do sprzeciwu: przysługuje w przypadku danych osobowych wykorzystywanych w celu dochodzenia roszczeń i obrony przed roszczeniami. Z prawa do sprzeciwu można skorzystać w dowolnym momencie. Złożenie sprzeciwu skutkuje czasowym zatrzymaniem działań związanych z dochodzeniem i obroną roszczeń. Działania wstrzymuje się do momentu dokonania oceny sprzeciwu. Sprzeciw należy uzasadnić, aby można było dokonać jego oceny – nieuzasadniony lub źle uzasadniony sprzeciw zostanie odrzucony. Sprzeciw zostanie uwzględniony, jeżeli przyczyny jego wniesienia będą ważniejsze, niż powody dla których korzysta się z danych.

